
Promemoria dimoranti esercitanti attività lucrativa e provenienti 
da Stati terzi 

Cittadini di Stati non membri dell'UE/AELS 

 

Attenzione: tutti i documenti che vanno inoltrati con la domanda separata devono essere tradotti, se non sono redatti in una lingua ufficiale. 
L'elenco dei documenti da inoltrare non è esaustivo. L'UMDC GR si riserva espressamente il diritto di richiedere, se necessario, ulteriore 
documentazione relativa alla domanda. 
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1. Persone che desiderano entrare in Svizzera per svolgere un'attività lucrativa: 

Il presente promemoria vale per persone provenienti da Stati terzi che desiderano entrare in Svizzera per svolgere un'attività lucrativa 
 

2. Principali presupposti che devono essere soddisfatti: 
 

2.1 Presupposti personali 

I permessi di breve durata e di dimora per l'esercizio di un'attività lucrativa possono essere rilasciati soltanto a dirigenti, 

specialisti e altra manodopera altamente qualificata 
 

2.2 Abitazione 

Gli stranieri possono essere ammessi all'esercizio di un'attività lucrativa soltanto se dispongono di un'abitazione adeguata 

 

2.3 Familiari (osservare il promemoria separato) 

Il ricongiungimento familiare è possibile solo per il coniuge e i figli in comune di età inferiore ai 18 anni; sono fatti salvi i 

termini legali per il ricongiungimento 
 

 

3. I seguenti documenti devono essere inoltrati insieme al modulo di domanda B1 debitamente compilato e firmato: 

 

Domande di permesso di dimora in Svizzera per svolgere un'attività lucrativa con una residenza in Svizzera (indipendentemente 
dalla durata di dimora prevista) 

 

 contratto di lavoro 

 curriculum vitae (formazione, formazione professionale precedente ed esperienza professionale), diploma/-i e attestato/-i 

 fotocopia del passaporto valido 

 comprova di ricerche infruttuose di una persona altamente qualificata in Svizzera (il posto deve essere stato annunciato all'URC) e negli 

Stati UE/AELS 

 motivazione del datore di lavoro concernente la necessità di manodopera straniera 

 comprova (ad es. contratto di locazione) di un'abitazione adeguata 

 estratto del casellario giudiziale 

 
 

Costituzione di una ditta in Svizzera / indipendenza 

 

 Business plan (prima dell'inizio dell'attività indipendente) (investimenti previsti, pianificazione del successo e del personale) 

 curriculum vitae (formazione, formazione professionale precedente ed esperienza professionale), diploma/-i e attestato/-i 

 comprove relative alla situazione finanziaria 

 presupposti relativi all'esercizio (costituzione di un'impresa e iscrizione nel registro di commercio) 

 estratto del registro di commercio 
 

Proroga in caso di attività lucrativa indipendente 

 tassazioni fiscali al momento della proroga 

 bilancio e rapporto di gestione 
 

 

4. Luogo di presentazione della domanda e degli allegati 

I lavoratori che desiderano entrare in Svizzera per esercitare un'attività lucrativa possono farlo soltanto dopo aver ricevuto la 

corrispondente garanzia (domanda dall'estero). 

 

Se la persona in questione è soggetta all'obbligo del visto, l'Ufficio della migrazione e del diritto civile autorizza il rilascio 

del visto. Il visto deve essere ritirato prima dell'entrata in Svizzera presso la rappresentanza svizzera competente per il 

luogo di domicilio.  

 

Tutte le domande devono essere presentate all'Ufficio della migrazione e del diritto civile dei Grigioni 


